
ALLEGATO 2)

COMUNE DI ZANE’

DM 17.3.2020 - CALCOLO SPAZI ASSUNZIONALI - ANNO 2024

FASE 1 POPOLAZIONE FASCIA TURN OVER RESIDUO
6.569 e 0,00

FASE 2 SPESA DI PERSONALE RENDICONTO 2022 1.156.952,90

ENTRATE CORRENTI RENDICONTO
2020 3.722.967,10 MEDIA
2021 4.077.477,95 ###
2022 4.184.185,48

FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA' 2022 167.018,00
MEDIA ENTRATE CORRENTI RENDICONTI AL NETTO FCDE 3.827.858,84

FASE 3 30,22%
CALCOLO % ENTE

FASE 4 FASCIA POPOLAZIONE Tabella 1 Tabella 3
a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
c 2000-2999 27,60% 31,60%
d 3000-4999 27,20% 31,20%
e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-1499999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%

OBIETTIVO caso B 28,80%

COSI' CALCOLATO

SPESA DI PERSONALE RENDICONTO 2022 1.156.952,90
ENTRATE CORRENTI RENDICONTO 2022 4.184.185,48
FCDE RENDICONTO 2022 167.018,00
ENTRATE CORRENTI RENDICONTO 2022 AL NETTO FCDE 4.017.167,48
PERCENTUALE ANNO 2022 28,80%

SPESA DI PERSONALE PREVISIONE NEL 2024 1.123.657,00
ENTRATE CORRENTI BILANCIO DI PREVISIONE 2024 4.070.650,00
FCDE BILANCIO DI PREVISIONE 2024 155.720,00
ENTRATE CORRENTI BILANCIO DI PREVISIONE 2024 AL NETTO FCDE 3.914.930,00
PERCENTUALE ANNO 2024 28,70%

FASE 6 28,70%
OBIETTIVO 

SITUAZIONE

OBIETTIVO CASO b

Calcolo spazi assunzionali
Spese di personale teoriche - % obiettivo su entrate correnti 2024 al netto di FCDE 1.127.499,84
Spesa di personale prevista BILANCIO 2024 1.123.657,00
SPAZI ASSUNZIONALI/RECUPERI OBIETTIVI 3.842,84

INSERIMENTO DATI 
GENERALI ENTE

INSERIMENTO 
VALORI FINANZIARI

RAPPORTO TRA SPESA DI PERSONALE RENDICONTO 
2022 E MEDIA ENTRATE CORRENTI RENDICONTI AL 
NETTO FCDE

RAFFRONTO % ENTE CON 
% TABELLE

NON SUPERARE IL RAPPORTO TRA SPESE DI PERSONALE ED ENTRATE CORRENTI AL NETTO DEL
FCDE DELL'ULTIMO RENDICONTO APPROVATO (ANNO 2022)

NELL'ANNO CORRENTE, CON I DATI DEL BILANCIO DI PREVISIONE,  L'ENTE HA UN RAPPORTO


