
COMUNE DI ZANÈ
PROVINCIA DI VICENZA

 

DETERMINAZIONE N. 413 DEL 07/11/2024

AREA PERSONALE

OGGETTO: ASSUNZIONE DELL'IMPEGNO DI SPESA  PER PARTECIPAZIONE A WEBINAR DI 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE  I GIORNI 12 – 13 NOVEMBRE 2024 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO  che l’obiettivo della partecipazione ai webinar/seminari/corsi di formazione è quello di aggiornare 
ed informare i dipendenti relativamente ai cambiamenti più rilevanti nell’ambito delle tematiche di loro 
competenza, mediante nozioni ad elevato contenuto specialistico ed applicativo, in grado di favorire 
l’acquisizione di conoscenze e strumenti necessari per svolgere nella maniera migliore le funzioni previste da 
ciascun ruolo professionale;

VISTA la nota con la quale la società Acsel spa – Formazione e Consulenza per la PA -  comunica lo 
svolgimento di un Webinar di 6 ore suddiviso da svolgersi nei giorni 12-13 novembre 2024, dalle 15:00 alle 
18.00, avente ad oggetto il seguente argomento: “ Impianti sportivi locali: modalità di affidamento e gestione  
alla luce della riforma dello sport e del nuovo codice dei contratti D. Lgs. 36/2023”, come da comunicazione  
prot. n. 12.852 del 23/10/2024, nella quale è riportato dettagliatamente, il programma di studio del webinar, la 
quota di partecipazione, le modalità di adesione e di pagamento;

ATTESO che il Responsabile dell’Area dedicata ha espresso la necessità di  partecipare  al suddetto Webinar di 
formazione in quanto tale materia presenta tutt’oggi problematicità interpretative e applicative;
 
RICHIAMATI gli artt. 54 e 55 del CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali, sottoscritto in data
16/11/2022, con cui si stabilisce che:
-  “Nel quadro dei processi di riforma e modernizzazione della pubblica amministrazione, la formazione   del 
personale svolge un ruolo primario nelle strategie di cambiamento dirette a conseguire una maggiore qualità ed 
efficacia dell’attività delle amministrazioni.
-  Per sostenere una efficace politica di sviluppo delle risorse umane, gli enti assumono la formazione quale leva 
strategica per l’evoluzione professionale e per l’acquisizione e la condivisione degli obiettivi prioritari della 
modernizzazione e del cambiamento organizzativo, da cui consegue la necessità di dare ulteriore impulso 
all’investimento in  attività formative.”;

CONSIDERATO che si rende necessaria la partecipazione di un dipendente per comprendere e gestire con 
successo le procedure di affidamento e gestione degli impianti sportivi locali, con particolare attenzione al nuovo 
Codice dei Contratti;



RITENUTO, pertanto, di procedere con l'assunzione dell'impegno di spesa per la partecipazione di un 
dipendente al Webinar di cui in premessa, per un importo complessivo di Euro 200,00 oltre ad Euro 2,00 di 
marca da bollo, esente da Iva ai sensi dell'art. art 14, comma 10, Legge n. 537/93;

RICHIAMATA la nota del 25/10/2018 con cui l’Autorità Nazionale Anticorruzione ha chiarito che, ai sensi 
dell’art.25 comma 2 lett. a) del Decreto Legge n. 66/2014 convertito in Legge n. 9/2014, la partecipazione ad un 
seminario o ad un convegno non integra la fattispecie dell’appalto di servizi di formazione, e pertanto, alla 
specifica ipotesi non si applica la normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari. Diversamente, l’acquisto da 
parte di un Ente Pubblico di corsi di formazione per il proprio personale configura un appalto di servizi di 
istruzione e formazione e, pertanto, comporta l’assolvimento degli obblighi di tracciabilità;

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, e ss.mm.ii.;

VISTO l'art. 9 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Zanè approvato con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 184/1998 del 01/12/1998, modificato con successive deliberazioni di 
Giunta Comunale n. 164/2007, n. 88/2008, n. 92/2008, n. 137/2008, n.222/2008, n.33/2009, 37/2022, n.71/2023 
e n. 77/2023;

VISTI: 
- il decreto del Sindaco di Zanè n. 2/2024 relativo alla nomina di Vicesegretario;
- gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss. mm. ed ii., con cui sono definite le competenze e prerogative dei 
dirigenti/responsabili dei servizi degli Enti locali;
- l’art. 4, c. 2, del D.Lgs. n. 165/2001 con cui si disciplinano gli adempimenti di competenza dei dirigenti delle 
pubbliche amministrazioni;
- la DCC n. 36 del 20.12.2023 di approvazione della nota di aggiornamento al Documento Unico di 
Programmazione (DUP) per il triennio 2024-2026;
- la DCC n.37 del 20.12.2023 di approvazione del bilancio di previsione per il triennio 2024-2026;
-  la DGC n. 139 del 20.12.2023 con cui è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2024/2026;
- il vigente regolamento comunale di contabilità;
- la DGC n. 12 del 31.01.2024 di approvazione del PIAO 2024/2026;
- il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al DPR n. 62 del 16.04.2013;

INDIVIDUATA nella dipendente Cerato Maria Ivana la responsabile del procedimento, ai sensi della
determinazione del Responsabile dell'Area Personale n. 8 del 16/01/2024;

ACCERTATO che non sussiste alcun conflitto di interesse e quindi obbligo di astensione da parte dei soggetti 
che hanno curato l'istruttoria e la adozione del presente atto in riferimento alle disposizioni di cui all'art. 7 del 
DPR 16 aprile 2013 n. 62;

DATO ATTO della regolarità e correttezza del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

IN considerazione di quanto sopra

D E T E R M I N A

1) di autorizzare, per i motivi espressi in narrativa, la partecipazione di un dipendente al Webinar, organizzato 
dalla Società Acsel S.r.l.  con sede legale in via R. Lanciani 69, Roma - P.IVA 14496031007 - per i giorni 12 
E 13 novembre 2024, dalle 15:00 alle 18:00, avente ad oggetto “ Impianti sportivi locali: modalità di 
affidamento e gestione  alla luce della riforma dello sport e del nuovo codice dei contratti D. Lgs. 36/2023”;

2)  diassumere il relativo impegno di sepsa di  € 202,0, esente da Iva ai sensi dell'art. art 14, comma 10, 



Legge n. 537/93, a favore della Società Acsel S.r.l. di Roma - P.IVA 14496031007 - , in base alle norme ed ai 
principi contabili di cui al D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come sotto riportato: 

Capitolo di 
imputazione

Importo Esercizio 
esigibilità

Fornitore 

U 6610  Spese 
formazione 
personale

€ 202,00 2024 Acsel S.r.l.  con sede legale in via 
R. Lanciani 69, Roma P.IVA 
14496031007

3.    di precisare, che:
-  le somme saranno altresì esigibili nell'esercizio in cui sono imputate;
-  in osservanza dell’art. 183, comma 7, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. (Testo Unico Enti Locali), il
    pagamento del corrispettivo sarà disposto nel rispetto dell’art. 4 del D. Lgs. 231/2002 e s.m.i., come  
    segue:

Descrizione affidamento Fornitore Periodo di fatturazione Termini di pagamento

Webinar di formazione Acsel srl a pratica conclusa 30 gg

5. di dare atto che la presente determinazione diverrà esecutiva dopo l'apposizione del visto di regolarità 
contabile da parte del Responsabile dell’Area Finanziaria attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 183, 
comma 7, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

6. di provvedere alla pubblicazione sul portale istituzionale dell’ente dei dati connessi al presente provvedimento 
nella sezione "Amministrazione trasparente" ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

 

TESSARO FRANCA

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE

(artt. 20,21 e 24 del d.lgs. n. 82 del 07.09.2005 e s.m.e.i.)


