@L COMUNE DI ZANE

N o # Provincia b1 VICENZA

DECRETO N. 10 DEL 12/12/2024
IL SINDACO

OGGETTO: NOMINA DEL SEGRETARIO COMUNALE QUALE RESPONSABILE DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA DEL COMUNE DI ZANE’

VISTO l’art. 1, comma 7, della L. 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”, laddove prevede che negli enti
locali I'organo di indirizzo politico individua, di norma, il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza nel Segretario o nel dirigente apicale, salvo diversa e motivata determinazione;

VISTO DP’art. 43, comma 1, del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” laddove prevede che il Responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui
all’articolo 1, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per
la trasparenza;

ATTESO che con decreto sindacale n. 6 del 15-09-2023, stante la sede di segreteria comunale vacante dal 01
settembre 2023, ¢ra stato nominato, Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza del
Comune di Zang, il Vicesegretario;

RICHIAMATO il Decreto prot. 14018 del 20-11-2024 con il quale la Prefettura di Venezia — Albo del segretari
Comunali e Provinciali ha incaricato della reggenza a scavalco presso la segreteria comunale di Zane la dott.ssa
Paccanaro Elisabetta;

RITENUTO quindi, di procedere alla designazione del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la
trasparenza dell’Ente, individuano lo stesso nella figura del Segretario Comunale;

VISTI i compiti attribuiti al Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza in forza delle
novita normative e dell’ Aggiornamento 2023 del PNA ed in particolare:

1. elabora e propone all’organo di indirizzo politico, per 1’approvazione, il Piano triennale di prevenzione
della corruzione e della trasparenza (art. 1, comma 8, L. 190/2012) ora sezione del PIAO;

2. verifica l'efficace attuazione e 1’idoneita del piano anticorruzione (art. 1, comma 10, lett. a)L.190/2012);

3. comunica agli uffici le misure anticorruzione e per la trasparenza adottate (attraverso il PTPC/PIAO) e
le relative modalita applicative e vigila sull'osservanza del piano (art. 1, comma 14, L.190/2012);

4. propone le necessarie modifiche del PTCP, qualora intervengano mutamenti nell'organizzazione 0
nell'attivita dell'amministrazione.

RICHIAMATT:

I’art. 4, comma 1 lettera e), del decreto legislativo 165/2001 e ss.mm.ii;



I’art. 50, comma 10, del D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii che conferisce al Sindaco i poteri di nomina dei
responsabili di uffici e servizi,

I’art. 97, comma 4 lettera d) del TUEL secondo il quale il Segretario Comunale esercita ogni altra funzione
attribuitagli dallo statuto e dai regolamenti, o conferitagli dal Sindaco o dal Presidente della Provincia”;

la delibera CIVIT (ora ANAC) n. 15 del 13 marzo 2013 che individua nel Sindaco il titolare del potere  di
nomina del responsabile della prevenzione della corruzione;

Ravvisata la propria competenza in materia;
Tutto quanto sopra;
DECRETA

1. di nominare, ai sensi e per gli effetti della legge 190/2012 e s.m.i., con decorrenza dalla data odierna e
sino a nuova e differente nomina, la dott.ssa Elisabetta Paccanaro Segretario Comunale quale figura
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) disponendo che ad esso
siano riconosciuti poteri ¢ funzioni idonei a garantire lo svolgimento dell’incarico con autonomia ed
effettivita;

2. di dare atto che al sunnominato Responsabile sono attribuiti i compiti stabiliti dalla normativa e dai
provvedimenti dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione, tra i quali rientra la predisposizione del Piano

3. triennale della prevenzione della corruzione e per la trasparenza;

4. di dare atto, altresi, che il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT)
si avvarra, per 1’espletamento degli adempimenti necessari, del personale dell’ufficio personale, oltre
che dei titolari di Posizione organizzativa, in qualita di referenti;

5. di disporre che il presente decreto venga pubblicato all’Albo pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente,
nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”.

Zane, 12/12/2024
Il Sindaco
ALBERTO BUSIN
DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE
(artt. 20,21 e 24 del d.Igs. n. 82 del 07.09.2005 e s.m.e.i.)



