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DECRETO DEL SINDACO N, 5 DEL 26 SETTEMBRE 2013

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA DEL COMUNE
DI ZANE'.

IL SINDACO

CONSIDERATO che con delibera G.C. n. 126 del 27 giugno 2012, esecutiva, la Giunta si
esprimeva in determinazione con riferimento all’art. 1 D. L. n. 5/2012- “Semplifica Italia™
Soggetto titolare dei poteri sostitutivi in caso di inerzia della P.A. - individuando ¢ nominando tale
soggetto nella persona del Segretario Comunale/Direttore Generale cui sono state atiribuite le
competenze previste dalla normativa in caso di inerzia nei procedimenti da parte dei Responsabili di
Procedimento o Capi Area interessati, dedicando all’adempimento apposita e-mail sul sito
istituzionale del Comune;

RITENUTO dover nominare il Responsabile per la trasparenza che non pud ovviamente essere i
Segretario Comunale, poiché gid nominato titolare dei poteri sostitutivi in caso di inerzia della PA,
soggetto che dovra svolgere stabilmente l'attivita di controllo sull'adempimento da parte
dell' Amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando
la completezza, la chiarezza e 'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando 1
casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione;

RITENTUO individuare detta figura nel CapoUfficio dell'Area Tecnica/Tributi/informatica
Cavedon Arch. Luca D3, p.e.0. D6, considerate tutte le competenze gia attribuite al medesimo;

DECRETA

& nominato Responsabile per la trasparenza del Comune di Zane il CapoUfficio dell'Area
Tecnica/Tributi/informatica Cavedon Arxch. Luca D3, p.e.o. D6 che dovrd svolgere stabilmente
Pattivita di controlio sull'adempimento da parte dell Amministrazione degli obblighi di
pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e
Taggiomamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando i casi di mancato o ritardato
adempimento degli obblighi di pubblicazione.

1l presente decreto sara notificato a norma di Legge all'interessato e comupigcato a tutti i dipendenti.




